
                                                             Legislación Educacional

Modalidad:  Asincrónico

Duración: 50 horas 

Objetivo General

El curso tiene como propósito entregar una comprensión integral del marco regulatorio que orienta el 
sistema  educativo,  analizando  la  relación  entre  políticas  públicas  y  educación,  revisando  las 
principales  reformas educativas  latinoamericanas  y  profundizando en la  estructura,  principios  y 
funcionamiento del  sistema educacional  chileno.  Se busca que la  persona participante conozca, 
interprete y aplique adecuadamente la normativa vigente, fortaleciendo la toma de decisiones y la 
gestión institucional.

Módulo 1: Las Políticas Públicas y la Educación

Descripción

Este módulo aborda la relación entre el Estado, el diseño de políticas públicas y el sistema educativo. 
Se analizan los actores involucrados, los ciclos de formulación de políticas y los instrumentos que 
orientan la acción gubernamental en educación.

 Contenidos
 Concepto de políticas públicas: definición, alcance y elementos.
 Ciclo  de  las  políticas  públicas:  diagnóstico,  diseño,  implementación,  evaluación  y 

retroalimentación.
 Rol del Estado en educación: principios constitucionales y normativa clave.
 La educación como derecho social:  enfoques internacionales y estándares de UNESCO, 

OCDE y CEPAL.
 Instrumentos de planificación educativa en Chile: Política Nacional Docente, Plan Nacional 

de Convivencia Escolar, PME y PADEM.
 Participación ciudadana y gobernanza en educación.

Módulo 2: Las Reformas Educativas Latinoamericanas

Descripción

Este módulo presenta un análisis comparado de las principales reformas educativas implementadas 
en América Latina durante las  últimas décadas,  destacando sus objetivos,  resultados y desafíos 
persistentes.

Contenidos

 Contexto histórico de las reformas en la región: de los años 90 a la actualidad.
 Principales líneas de reforma:
 Descentralización y municipalización.
 Aseguramiento de la calidad.
 Financiamiento educativo.
 Profesionalización docente.



 Experiencias destacadas:
 Reforma educativa en Chile (leyes clave 2009–2015).
 Reforma argentina: Ley Nacional de Educación 2006.
 Reforma mexicana: Servicio Profesional Docente y Nueva Escuela Mexicana.
 Reforma educativa en Perú y el fortalecimiento de la SUNEDU.
 Resultados regionales: aprendizajes, desigualdades, indicadores UNESCO/OREALC.
 Tendencias  actuales:  inclusión,  digitalización,  equidad  territorial  y  fortalecimiento  de 

sistemas de aseguramiento de la calidad.

Módulo 3: Sistema Educacional Chileno

Descripción

Este  módulo  profundiza  en  la  estructura,  organización,  normativa  y  gobernanza  del  sistema 
educacional  chileno,  considerando  los  niveles  educativos,  el  financiamiento,  las  instituciones 
responsables y las principales leyes que regulan el sector.

Contenidos

 Marco normativo fundamental:
 Constitución Política.
 Ley General de Educación (LGE).
 Ley de Aseguramiento de la Calidad (SAC).
 Ley SEP.
 Ley de Inclusión Escolar.
 Estatuto Docente.
 Estructura del sistema educativo chileno:
 Educación parvularia.
 Educación básica y media.
 Educación técnico-profesional.
 Educación de adultos.
 Educación superior (visión general).
 Actores clave:
 Mineduc.
 Agencia de Calidad.
 Superintendencia de Educación.
 SLEP (Servicios Locales de Educación Pública).
 SENCE / JUNJI / Fundación Integra (según nivel).
 Modalidades educativas y proyectos institucionales:
 PEI (Proyecto Educativo Institucional).
 PME y planificación escolar.
 Convivencia escolar y reglamentos internos.
 Financiamiento del sistema:
 Subvenciones.
 Aportes basales.
 Programas especiales.



 Desafíos actuales del sistema chileno:
 Calidad y equidad.
 Inclusión y diversidad.
 Convivencia y bienestar socioemocional.
 Transformación digital educativa.

Metodología del Curso Asincrónico

El curso se desarrollará completamente en modalidad asincrónica, a través de una plataforma virtual 
de aprendizaje (LMS), disponible las 24 horas del día durante el período establecido. Esta 
modalidad permite al participante avanzar a su propio ritmo, accediendo a los materiales y 
actividades desde cualquier dispositivo con conexión a internet.

1. Estrategia de Aprendizaje

El proceso formativo se  centra  en el  aprendizaje autónomo y flexible,  donde cada participante 
gestiona su tiempo de estudio de acuerdo con su disponibilidad. La metodología combina distintos 
recursos pedagógicos digitales que promueven la comprensión, análisis y aplicación práctica de los 
contenidos.

2. Recursos Didácticos

 Lecturas guiadas: Materiales teóricos descargables y diseñados con lenguaje claro, 
esquemas y ejemplos prácticos.

 Presentaciones interactivas: Diapositivas con resúmenes de conceptos clave y ejercicios 
de reflexión.

 Videos de apoyo: Material audiovisual breve y complementario, orientado a reforzar los 
contenidos principales de cada módulo (sin incluir clases explicativas grabadas).

 Casos prácticos: Situaciones reales o simuladas que permiten aplicar los conocimientos 
adquiridos.

 Foros de participación: Espacios asincrónicos para el intercambio de ideas y resolución de 
dudas, moderados por el tutor.

3. Rol del Tutor

El tutor o facilitador cumple un rol de acompañamiento y orientación, respondiendo consultas en 
foros o mensajería interna de la plataforma. Asimismo, entrega retroalimentación personalizada sobre 
las actividades evaluativas y fomenta la participación activa del estudiante.

4. Evaluación del Aprendizaje

La evaluación es continua y formativa, con instrumentos que valoran tanto la comprensión teórica 
como la aplicación práctica:



 Cuestionarios en línea por módulo.
 Actividades prácticas o estudios de caso.
 Evaluación final integradora.

La aprobación del curso requerirá una nota mínima de 4.0 (en escala de 1.0 a 7.0) y un avance total 
del 100 % en los contenidos.

5. Seguimiento y Soporte

El sistema registra automáticamente el progreso, tiempo de conexión y resultados obtenidos por 
cada participante. En caso de dificultades técnicas, el estudiante podrá contactar al soporte 
académico o técnico mediante correo electrónico o chat interno.

6. Cierre y Certificación

Una vez completadas todas las actividades, el participante podrá descargar su certificado digital de 
aprobación desde la sección correspondiente de la plataforma, con validez oficial emitida por OTEC 
JCCD LTDA.


